Con la presente scrittura privata, tra i sottoscritti, per ognl effet- :

to di legge, di conviene & stipula guante segue:

Azt.1
Tra 1 signori:
1) EACCHED GIOVANMA ELISABETTA nata ad Acquaviva delle Fonki 11 07
febbrale 1569 codice flscale ZI0C GHM G5B47 AO4BL residente in TURI
{BA} wis Eramo n. 1
£} EIACCHEDO ROCCO GIANLUCA nato Barl i1 29 glugno 1978 codice flscale
ZCC RCG ToH23 AGEIR residente in Comamassima alls via Lucania n.2
3} COMMESTARI DANIELA nata Frascatli (Fm) 411 16 settombre 1978 codi-
ce fiscale CNH DNL TBPSE DI73Y residente in Collamare alla Via Plave,
n.19
4} RBBATICCHIO MICEELE nato & Baril il 22 gennaloc 1972 codice fisca-
la BBAT MHL 72A23 AGGLIE realdente in Capurac alla wvia Paolo VI n. 4B
S5)BRONO GIOVANNI nate a Noci i1 20 novembre 15954 codice flscale BAM
GNN 54820 F9155 residente in Nocl alla via Salve D'Acquiste n, 1%
&) SCANDALE CARLD nato a Triggiano {1 15 febbraio 1978 codice flscale
SCH CRL T8B1S5S IA25I, reaidente in Barl alla wia Lulgi Bturzo n. 42
=1) SGOBEA GIACDHD nato & Conversano 11 18 agosto 1974 codice fiscale
8GR GCM 7T4M18 C375N resaidente in Conversanc alla Via Polignano n. 2
B} BOCCUZET STEFANIA nata a Casgano Allo Ionio [cs) L1 01 lugliec 1975
BCC SFN 75141 COO2L residents in Nolcattarc alla via Yara, 60
FICANTATORE MARIAFIA nata a Andria il 21 agosto 1366 codice fiscale
CHTI:IHI' I?lﬂ A2851 resldente In Ruvo di Puglia alla via Isaballa
Griffl m.
10) POGLIESE PIERARGELD ANTONIO nato a Giola Del Colle [Bal L1 18 mar-
zo 1974 codice fiscale PGL PNG T4C16 E036X residente in TURI (BA) alla
Via San Pompilio Maria Pirrotti mn. 6
& costituita wun'associatione denominata

"  CO.MED.A. * [Conclillazions Mediazlons od Arbltrato)
Art. 2
4 sode della Associazions & fissata in Conversanc con indirizzo alla
Via F.lli Rosselll n. 68
Art. 3
2+ L'RAssoclazione mon ha- fini di lucro & mon pud avere wvincoli
partiti politici.
3. Pud aderire ad Enti ed organizzazioni in armonia con i propri scopi
noclall.
4. La dorata e illimitata. L"Assembles straordinaris ne pud determina—
ra lo scioglimento.
5. L*Assoclazione potrd lstitulre sedl secondaris su tutto il rerrito-
rio nazlionale; gostite direttamsnts dal consliglio dirsteive
dell*hssociazions oppure da un comitato esecutivo, cosl come previsto
dall®art. 4 punte 2 j§.
&. L'Associazicne potrd, Inoltre, affiliare altre assoaclazioni che ab—
biano gli stesal scopi lstituzionall, autorizzandole all’uso del logo,
secondo un regolamento appositamente approvato.

Art. 2

1. L*Associaziona ha lo mcopo di diffondere la cultura delle secluszipni
alternative alla giustiria ordinaria, per ogni & qualsiasi{ controver-
ala insorta tra porsone fisiche efo giurldiche, sul territorlo ltalia-
no & all®oatero, sia organizzando adeguate strutture per la geatione e
1'erogaziona,; anches & mapro di terzl professionalmente adeguati, dal
servizi di assistenza negoziata, soluzionl negoziate; conciliazions,
negoziazione, mediazione anche familiare, bancaria o finanziaria, eod
arbitrato, sia informande = formando, con iniziative & corsi, enti,
organismi & persone fisiche e giuridiche, all'erogazione del aervizi
por le soluzioni alternative alle dispute civili o commercisll.

2. Con particolare riferimsnto alle norme in vigore riguardo alla me-
diazione, 1"Rssociazione adegua la propria organizzazions & regolamen-
tazione al Decreto legislativo 4 Marzo 2010, n.28, mnonché ad altrl re=




golament! e norme di legge che, successivamente alla nancita della
presente Associazrione, entreranno in vigore sull'istituto di concilia-
tione, in sateria civile e commerclale.
3. L'Associazione si propone, infatti, di offrire in maniera efficace
od efficlente, una risposta adeguata all’esigenza, sentita da pit par-
ti, di poter asccedere a soluzioni alternative delle controversie, al
di fuori dei normall cirecuiti glurisdizionali.
4. Pobrd, tra 1'altro organizzare e realizzare corsi di formsziona in
materla di concllliazione e/o mediazione, rilasciands, ove previsto
dalle norme in vigore, attestati abilitativi all’attivitd professiona-
le di conciliatore, mediatore o arbitro. l
5. Fer il raggilungimento delle scopo, 1"Associazione & libera di sce-
¢8-3; ~, glisre ogni e qualsiasi mocalitd organizaativa, formative & patrime-
ﬁ_"*'_,ﬁilla; ritenuta adeguata ¢ legittima, quall ad esempio: attivitd di

il -'_I_;': studio, promozione culturale, convegni, sesinari, corai, pubblicazie-

ey 1 i, al fine di agevolare la comunicazione, la conoscenza ¢ lo aviluppo -
H elle tecniche, in materia di concillazione, medlazions e arbltrato,
N £ le soluzioni alternative delle controveraie. A"
i;n# 6. L'Associazione sl ripromette altresl di interagire, consorziarsi e 3
= - collaborare con alti enti ed organisml di wguale specie e natura, in
Italia » all"Estaro,
1. E' esclusa qualsiasi finalitd politica, sindacale, professionals o &
di categoria, ovverc di tutela degli interessl economicl deqgli asso- - ="
:iltix

Art. 4

L'associazione & regolata dallo statuto che si allega al presente atto
sub "A" per formarne parte integrante e sostanziale
Art.5

In base alle norme statutarie, gquali membri del primo Consiglic Di-
rattive vengone nominati per i primi cinque anni { signori:

Fresidente - ZACCHED GIOVANNA ELISABETTA

Vice FPresidente, che sostituisce il Presldente in caso di assenza o
impadimento SCANDALE CARLD

Il Segretario - Tesoriere PUGLIESE PIERANGELO ANTONIOD
ArtE. 6

I comparenti delegano il FPresidente del Comaiglio Direttive a curare
le pratiche che fossero necessarie ,
Ark. 7V

11 fondo associative - capitale sociale viene fissato in Eure
10.000,00 (diecimila wirgola 2ero zero), costituito dagli apporti di
euro 1000,00 (mille virgola rero zero) per ciascun socio fondatore
Art.B

Le spese cel presente atto e sua registrazione, annesse e dipendenti
sono a carlco dell'Rascclazions.

Statuto dell'Associmzions "CO.MED.A." (Conciliazions Mediarions ed Ar-
bitrata)

Art. 1
1. E* costituita l'associarions “CO.MED.A." (Concliiazione Mediazions
ed Arbitrato)
{di seguito denominata anche ™CO.MED.A." o Associaxiona), con sede
sociale in Conwersano.
| 2. L'Associazione non ha fini di lucro e non pud avers vincoli com
} partiti politici,
3, Pud aderire ad Entl ed organizzazieni in armonia con { propri scopi
sociali.
4. La durata & illimitata. L'Assemblea straordinmaria ne pud determina-
d lo scioglimanto.




3. L'Assoclazione potrd istituire sed| ascondarie su tutto il territo-
ria pazionale, gastite direttamente dal consiglie direttivo
dell'Assoclazicne oppure da un comitato esecutive, cos! come previsto
dall*art. 4 punto 2 j.

6. L'Associazione potrd, inoltre, affiliare altre assoclazioni che ab-
bianc gli stessl scopi lstituzionali, autorizzandole all’uso del logo,
seconde un regolamento appositamente approvato.

Art. 2

1. L'Associazions ha lo scopo di diffondere la cultura delle solurioni
alternative alla giustizia ordinaria, per ognl o gqualsiasl controver-
sia insorta tra persone fisiche e/o gluridiche, sul territorio italia-
@ all'esterc, sia organizzando adeguate strutture per la gesticne e
g zione, anche a mezzo di terzl professicnalmente adeguati, del
mervlzi di asslstenza negozlata, solurlenl negoziate, concillazione,
negoxiazione, mediazione anche familiare, bancaria e finanziarla, ed

-l'rh__;t.tntn. sla informando & formando, con iniziative e corsl, enti,

acganismi & persone fisiche o giuridiche, all*ercgazione dei mervizi

?t le soluzioni alternative alle dispute civill o cosmerciali.

Con particolare riferimento alle norme in vigore riguardo alla me-
diszlone, 1'Asscciazlone adegua la propria organlzzazione e regolaman-
tazione al Decrato legislativo 4 Marzo 2010, n.28, nonché ad altrl re-
golamentl @ norme di legge che, succeasivaments alla nascita della
presente Associazions, entrerannc in vigore sullfistituto di concilia-
flone, in materis civile & commerclale.

4. L'ARmssociazione si propone, infattl, di offrire in maniera efficace
ed efficlente, una risposta adeguata all'esigenza, sentita da plé par-
ti, di poter accedere a scluzionl altermative delle controversie, al
di fuori del normali cireuiti glurisdizionali.

4. Potrd, tra l'altro organizzare & realizzare corsl di formarzione in
materia di conciliazione e/o mediaziene, rilasclando, ove previsto
dalle norme in vigore, attestati abilitativi all’attivitd professiona-
les di conciliatores, mediatore o arbitro.

7. Par il raggiungimento dello scopo, l*Associazicne & libera di sce-
gliere ogni & qualsiasi modalith organizzativa, formativa e patrime=-
niale, ritenuta adeguata e legittima, quali ad esempio: attivitd di
studio, promozicone culturale, convegnl, seminarl, corasi, pubblicazic-
ni, al fime di agevoclare la comunicszione, la conoscenza = lo awil
dalle tecniche, in materla di conciliazions, mediazione e arbitrato,
per le soluzlonl alternative delle controversie.

6. L'Associazione si ripromette altreal di interagire, consorziarsl e
collaborare con alti entl ed organismi di oguale specie & natura, in
Italla e all’Estero.

7. E' esclusa gqualailasi finallitd politica, sindacale, professicnale o
di categorlia, ovverc dl tutela degli interess! econcmic! degli asso-
ciati.

Ark. 3

1. Organl dell'Associazions sono: l*Assemblea degll Associati, I. Con-
siglip Direttive & Il Presidente.

2. Pomsono far parte dell'Assoclazione le persone fisiche ¢ gluridiche
che ne condividono gli scopi. GI{ amscciati sono tenuti alla corre-
sponsione di una quota associativa annuale, nella misura flsssta dal
Consiglic Direttivo & alla partecipazions alla wita asscciativa.

3, La guote & 1 contributl amsocistivl msone Intrasmissibill, ad scoe=-
zione dei trasferimenti a causa 4i morte & non sone rivalutabhill,

4. Al finl dell‘'adesions all'Associazione, chiunque ne abbis interssss
pud fare domanda scritta al Consiglio Direttive, che provveds all'a=-
missione entro trenta glornl. Contro 1'eventuale dinlege di ammissio-
ne, motivato, & possibile proporre appelileo all‘Assesblea, entro trents
giornl dal provvedimento.

5., L'associato che intende receders dall'Associazicne deve darne comu-
nicagions scritta al Presidente, entro trenta glornl dal termine di




asno. Il Consiglio Direttivo provveds all'esclusions del socio
&btiia dimostrato di non condividere gii scopl dell’associazione o
SA3c ci mancato pagamento della quota sociale, entro trenta glomni
- -& sua scadenza. Contro il provvedimento di esclusione, & possibile
CFEeporTe appello bn assemblea, entro trentsa glorni dallo stesso.
- Llcrdinsmento internc dell'Associazione @ ispirato a criteri di de-
Bocraticitd e uguaglianza del dirited di tuted gli associatl; le cari-
. *he associative sono elettive & tutti gli associati possono esservi
P neminakbl.
7. L'Associazione, per i1 perseguimento dei propri fini istituzionali,
5. avvale, prevalentemente, delle attivitd prestate, in forma libera @
. ~gratulta, dagli associati. L'Associarzicas Put assumere lavoratori di-
. pundanti o avvalersl di prestatori di lavero autonomo o professionals,
‘antho ricorrendo a proprl assoclati.
84 |L'Assenblna 81 compone di tutti gli asmociati in regola con il ver-
igpento delle quote associative. Essa & convocata almeno una volea
Wyhnno e tutte le volte che sla necespario, dal Presidente ovvers
Juando ne faccla richiesta alseno un quinto degli assoclati. La conve-
cazione 4 fatta mediante avvisc scritto, anche tramite e-mail, almens
. dieci glorni prima, con indicazione del luogo, dell'ora e degli argo-
menti all'ordine del giorno. In particolare, 1'Assembles (in questo
caso costitulta da tuotti i socl con anzianitd di almens sei masi) de-
ilbera sull'approvazione del rendiconte entro i1 A0 Aprile.
L'esercizio va dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di egni annc,. 11 primo
randiconto al riferisce all’annc 2011 a partire dalls data di coatitu-
zione dell’associazione. In prima convocazione, 1'Assemblaa & valida-
mente costituita con la prosenza dells metd piéi uno degli assceiati:
in seconda convocazione & validamente costituita con gqualaiasl numaro
di asscclati presenti. Clascun associato pud intervenire personalsente
o per il tramite di un altze asgociato, munite di delega scritta.
L*Assombles delibera con ls maggioranza pié uno degli associati pre-
senti, sia in prima che in seconda convocazicne.
§. L'Assemblea strasordinaria degli aspociati pud modificare i1 preasan=
Le statuto 2 condizione che ad essa partecipl la maggloranza degli as-
aociatl s che la delibera di modificazicne sia assunta con il wote fa-
vorevole del due terzi dei presenti. Per deliberare lo scioglimento
dell’'Associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre 11 woto fa=
vorevole di almeno tre quarti degli associati.

Are. 4

1. Il Consiglic Direttivo si compone di 3 (tre) componenti, eletti
dall*Assemblea tra gli associati. 11 Consiglio Direttivo dura in cari-
ca cingue anni o | suol membri possonc essers rieletti. In caso di
=orte o dimissioni di un consigliere, prima dells scadenza del manda-
to, 1) Consiglic provvedard alla lors sostiturione mediante cooptazio-
ne. La carica di consigliere & gratuita. Al Consiglio Direttivo spet-
tano tuttl L poterl per la gestions ordinarias e straordinacria dell'As-
sociazione, salvo quanto & riserva-o alla competenza dell'assexblna
dalla legge e dal presente statuto.

<. Il Consiglio Direttivo, nel guadre generale degli indirizzi fimsari
dall'Aasemblea, elegge nel proprio sena: )
1. Il Presidente

<. Il Vice Presidente, che sostituimee L1 Presidente in caso di auun-%

Za o lepedimento

3. Il Begretarioc - Tesoriere 5

&. Detta 1 criteri di azione della “Associazione™; s
b. Approva il rendiconto entro i1 28 Febbralo di egni anno;

€. Sottopone all'Assemblea, per 1" approvazione, i1 rendiconto economi=- ,
co o finanziario conmuntivo, relativo all’anns precedonte e quello
preventivo, relativo all’anno in corso. Il rendiconts consentive dovra
reatare depositato in copla presso ls sede dell’Associarzicne durante i
dieci glorni che precedono 1'assemblea; i moci possona prenderne wi-
mione;

ron




g, Determina la misura e le modalith di correspoasioss oal e
b zrvigaione eogqualleo anpuale dowoto dal poci;
. Approva e modifica gli eventiall regolamest: intersis
f. Delibara per tottl gll attl che comportine scoEisss & gﬂ.-__
di patrimonio mobiliare ed J.uabllun. gull’ iccwtiazione 4 eowitsl &
dalle donsrioni in gensre, au tettl gli atti 41 sTraccSisaris e -
strazionea)
g- Prowvweds alle attivitd dell"Associasicss & proposs all'Sssesblies
cirea la destinazione degli eventuali avanszi 4i pestices agil soopd
fetiturionali. B', in agnl caso, farto divisrs al Conainlis Sipassiss
la diskribuzions; ancha in mods indiretto, dl avanzi 4l gestlions poe-
chiéh fondi, riserve o capitals durante la wits dell’Rsscciazicre;

b, Potrd attribuire spacifichs deleghs al componantl del Conspiglic Di-
o ttive, in relazione alls neacessitd dell’Asscciszione;
« Potpd affidare incarichi al Boel & & terzl; specificandons i compl-
& gli eventuali rimborsl spese &/oc retribuzioni;
« Dmlibora mulle istituzioni di sedi secondarie su Eutte Il fterpitc-
rio narionale & sull’eventuale comitato esecutivo che dovrd gestizle:
k., Dalibsra sul regolamanto di gestions o di controllo delle sedi se-
~condarie o su tuttl gll aspettl economicl ed asministrativi necessaci
al buon funzionamento dells atesse;
1. Delibera sull’affiliazione di altre associazioni che abbiano gli
stessi scopl istituzionall e all*uso dal logo.

>
=

Art. 5

1. Il Fresidente & eletto dal Consiglio Direttiwo, che lo scegllie tra
i propri mesbri.

2. 11 Presidente rappresenta la “Associaziome CO.MED.A.” ad ogni ef-
fotto d4i legge e statutario ed ha la legale rappresentanza, che pud ~
delegare.

3, Il Preasilosnte:

a, Dd esecuzione alle deliberszionil dell'Assembles & del Consiglio Di-=
rottivo adottando i provvedimenti necessari o pud sostituirsi ad esso
nei casi di urgenza, riferendo al Consiglio i provvedimenti assunti
alla prima adunanza successivap

b. Presiede le riunionl del Corsigllo;

g, Hs facoltd di agire » resistere in giudizioc & di nominare avvocatl
o procuratorl alle 1itl;

d: Pud compiers tuttl gli atti che non sono domandatl dallo Btaluto ad
altr! organi e che sl rendesserc necessari ed opportuni nell’ interesss
della “CO.MED.A.".

Art. &

1. 11 Ssgratario cosdivva i1 Presidente & redige 1 werbsll dells- ssdu-
ta dal Conslglioc Direttivo;

2. I1 Teasclere dispone per le spese & le riscossionl ordinarie, sedi-
ge I libril contabill dell®Assoclazione e predispons i1 rendicente con-
suntive & preventlvo.

Art. 7

11 patrimonio dell*Associazions & coatituito: g
1. Dalle quote assoclative e& da eventuali contributi degli associati;

2. Da donazioni, erogazioni, lasciti testamentari, legatl e da “"“i“‘% +
altra entrata, destinata all'esercizio delle attivitd statutarzie; -

3, Da contributi dello Stato, delle Regloni, di enti locali, di enti o ."E

di istituzionli pubbliche, anche finalirzatl al scstegno di specificl =
documentati programmi realizzati nell'ambito deil fini statutari;

i i, Contribeti dell"Unicone Europea e-di organisal internazicnali; .—‘-:3.’\4&3

5, Entrate derivanti da prestazioni di servizl convenzlonati;

6. Dal proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a

torzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd sconomiche di natu= .
ra commerciale ¢ comunque finallzzate al raggiungimento degll obietti- {

wi istiturionali; —



7. Erogazloni liberall degll associatl e di verzi.

ATt. H

Pozsono essers causs di scloglimento:

1. L"impoaslblilitd manifesta di ragglungers lo scopo asscclativo;

2. La dolibera assemblears di messa in ligquidarzione;

Nel caso di scioglimento dell'Assoclazione, il patrimonic sard devolu=
to ad altra associazions, che abbla scopl istituzionali analoghi.

Art. 9
Cualsiasi controversia tra Il BSocl oppure fra un socle e
i"Asgoclazione, derivante dallo svolgimento delle attivitd sssocisei-
ve, comprese quelle Iinerenti la validitd e !'interpretazione del pre-
i “ sante Statuto, eccetto guelle escluse per legge, sard deferita a gual-
sivegllia organismc dl conclliazione, di natura pubblica o privata =
risolto secondo il rogolamento di conciliazions da gqaeato adottato.
d jFormo restando quanto sopra previsto, qualora non fosse possibile ar-
4 rivare ad una composizione pacifica della lite, ogni eventuale proce-
dimento gludiziario relativo alle liti associastive sard di esclusiva
Jcoppeatanza del Foro di Barl,

i
-

Art. 10
Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto, sl appli-
canc le disposizioni del Codice Civile e le leggi in materia &i asso-
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